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Rhein-Lahn-Kreis - arbeiten auf der Insel

Die Kreisverwaltung des Rhein-Lahn-Kreises beschéaftigt rund 550 Mitarbeiter in den verschiedensten Aufgabengebieten.
Der Zustandigkeitsbereich erstreckt sich vom Rhein als westliche Grenze zwischen Lahnstein im Norden und Kaub im

Siden bis nach Diez im Osten.

Zu den vielfaltigen Aufgaben des Landkreises gehort auch die Abfallwirtschaft mit dem Betrieb des

Abfallwirtschaftszentrums in Singhofen und die Verwaltung und Steuerung der Abfallentsorgung durch den Eigenbetrieb

Abfallwirtschaft Rhein-Lahn.

Bei der Kreisverwaltung des Rhein-Lahn-Kreises, Bad Ems ist eine unbefristete Teilzeitstelle als

Sachbearbeiter (m/w/d) im Eigenbetrieb
Abfallwirtschaft

zu besetzen.

Entgelt | Besoldung: Wochenarbeitszeit: 0 Starttermin:
Q2 EG 5 TV6D VKA 222 29,25 Stunden (75%) @ 01.01.2025

~28.200,- bis 34.300,- €/a

Arbeitsort ist die Nebenstelle der Kreisverwaltung im Haus Léwenstein in der Wilhelmsallee 8 in Bad
Ems.

Der Arbeitszeitumfang ist nicht auf die angegebenen Wochenstunden festgeschrieben sondern in einem
gewissen Bereich nach oben und unten flexibel.

ANGEBOT

e gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeiten und Homeoffice
e krisensicherer, unbefristeter Arbeitsplatz mit verlasslichen Rahmenbedingungen

e strukturierte Einarbeitung in einem freundlichen Team




o Jahressonderzahlungen & Leistungspramien

Vermoégenswirksame Leistungen
zusatzlich finanzierte Altersvorsorge

Jobrad-Leasing

AUFGABEN

e Erstellen von Schriftsatzen und Protokollen fiir die Werkleitung
e Terminorganisation und Sitzungsvorbereitungen

e Unterstiitzung am Servicetelefon

e Bearbeitung und Beantwortung von einfachen Blrgeranfragen
e Erstellen von Serienbriefen

e Unterstitzung in Teilbereichen der Geblhrenveranlagung

VORAUSSETZUNGEN

¢ erfolgreich abgeschlossene Ausbildung in einem kaufmé&nnischen oder &hnlichen Beruf mit einer
Ausbildungsdauer von mindestens 3 Jahren (z. B. Burokaufmann, Notariats- oder
Rechtsanwaltsfachangestellter, Industriekaufmann, 0.4....)

e gute Kenntnisse und Fahigkeiten im Umgang mit Office-Produkten
e Bereitschaft und Fahigkeit sich in die eingesetzten Softwareprogramme einzuarbeiten

Bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung werden Frauen nach MaRgabe des
Landesgleichstellungsgesetzes und schwerbehinderte Menschen nach Maflgabe des § 2 SGB IX
bevorzugt beriicksichtigt.

Wenn Sie die Kreisverwaltung Rhein-Lahn durch Ihre Mitarbeit unterstiitzen wollen, freuen wir uns auf
Ihre aussagekraftige Bewerbung bis zum 30.09.2024.

Fir Fragen steht lhnen Herr Thomas Fischbach unter der Telefonnummer: 02603/972-298 gerne zur
Verfugung.

UNSER ANGEBOT

=+ flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit) 4 viele Teilzeitmodelle + Telearbeit

=+ Bezahlung nach TV6D + gute Anbindung an den OPNV < Jahressonderzahlungen &

4+ Vermogenswirksame + zusatzliche Altersvorsorge Leistungspramien
Leistungen + krisensicherer Arbeitsplatz

Kreisverwaltung
des Rhein-Lahn-Kreises
Insel Silberau 1, 56130 Bad Ems

Telefon: 02603/972 -261 / -166 / -164



https://karriere.rhein-lahn-kreis.de/v1/jobposting/2886282df8f840aeea77983f0d026eacfb00ba04/export/pdf
https://www.facebook.com/pages/category/Public---Government-Service/Rhein-Lahn-Kreis-117454532973595/
http://www.youtube.com/watch?v=z5CJYgIk5IU
https://instagram.com/rhein.lahn.kreis?igshid=1kh15iaso1zdd

