
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt ist beim Rhein-Lahn-Kreis eine unbefristete Teilzeitstelle zu besetzen

als

Schulsozialarbeiter (m/w/d) an der Theodissa

Realschule plus Diez - EG S 11b

Entgelt / Besoldung:

EG S 11b TVöD-SuE 

~ 26.200,- bis

~ 36.000 €/Jahr

   Wochenarbeitszeit:

   19,5 Stunden 

Starttermin:

01.10.2026

Das interessante Arbeitsfeld der Schulsozialarbeit ermöglicht den Stelleninhaber*innen im Rahmen ihrer

Aufgaben ein sehr individuelles und abwechslungsreiches Arbeiten welches geprägt ist durch ein hohes

Maß an Eigenverantwortung und selbstreflektiertem methodischen Handelns. Dies wird von den

Kolleg*innen in den SSA Regionalteams und durch die Fachaufsicht begleitet und gefördert. Fachlicher

Arbeiten im Rhein-Lahn-Kreis

Ihre Karriere im öffentlichen Dienst

Die Kreisverwaltung des Rhein-Lahn-Kreises ist ein moderner Arbeitgeber mit rund 650 Mitarbeitenden in vielfältigen

Aufgabenbereichen. Wir gestalten die Zukunft in einer der schönsten Regionen von Rheinland-Pfalz – von Lahnstein über

Kaub bis Diez.

u den vielfältigen Aufgaben gehört auch die Betreuung von Schülerinnen und Schülern an den weiterführenden Schulen

durch Schulsozialarbeiter.



Austausch und Kooperation mit Jugendhilfepartner*innen vor Ort ist ausdrücklich erwünschter

Bestandteil der Schulsozialarbeit. Einarbeitung wird durch die Fachaufsicht und die Schulsozialarbeiterin

am Standort Diez erfolgen. Im Team vor Ort ist zudem noch ein Sozialassistent aktiv.

Die Präsenzzeiten der Schulsozialarbeit sind in der Regel am Vormittag, wenn alle am Schulalltag

Beteiligten sich in der Schule aufhalten. Je nach Bedarf können sich jedoch, nach vorheriger

Absprache, auch Bedarfe in den Nachmittag verlagern. Durch eine kleine Erhöhung der

Wochenarbeitszeit können die Ferientage, die nicht durch den Urlaubsanspruch abgedeckt

werden, herausgearbeitet werden.

Freuen Sie sich auf 

Ihre Aufgaben

Das bringen Sie mit

Wir erwarten

Verfahrenshinweise

Bei gleicher Eignung werden Frauen gemäß dem Landesgleichstellungsgesetz und schwerbehinderte

Menschen nach § 2 SGB IX bevorzugt.

Einen krisensicheren Arbeitsplatz: Unbefristeter Arbeitsvertrag mit verlässlichen

Rahmenbedingungen

•

Flexible Arbeitszeiten•

Ein strukturiertes Onboarding: Detaillierter Einarbeitungsplan und direkte Teamintegration•

Gehaltsentwicklungen: Gehaltssteigerungen durch Erfahrungsstufenaufstieg im Rahmen des TVöD•

Tarifliche Jahressonderzahlungen und Leistungsprämien•

Vermögenswirksame Leistungen & zusätzliche Altersvorsorge gem. TVöD•

Kostenfreie Parkplätze•

Exklusive Rabatte: In über 800 Online-Shops – Shopping, Freizeitparks, Konzerte uvm.•

Jobrad-Leasing•

Regenerationstage: zusätzlich freier Tag zur Regeneration•

Arbeit mit einzelnen Schülern•

Offene Sprechstunden für Schüler, Eltern, Lehrer•

Beratung und Unterstützung von Lehrkräften/Schulleitung bei der pädagogischen Arbeit•

Bedarfsgerechte Entwicklung und Durchführung von Präventionsprojekten•

Kooperation in- und außerhalb der Schule•

Erfolgreich abgeschlossenes Studium in Soziale Arbeit bzw. Sozial-Pädagogik (Diplom, Bachelor,

Master)

•

Führerschein der Klasse B sowie die Bereitschaft, einen eigenen PKW gegen Fahrtkostenerstattung

auch dienstlich einzusetzen

•

Bereitschaft zur Durchführung von Außendienstterminen, ggf. auch außerhalb der üblichen Bürozeiten•

Berufserfahrung in der Kinder- und Jugendarbeit/ in der Schulsozialarbeit wäre von Vorteil  •

Belastbarkeit, Flexibilität und Entscheidungsfähigkeit•

Teamfähigkeit, selbständiges und eigenverantwortliches Arbeiten, Eigeninitiative•

Hohe Kooperationsbereitschaft mit der bereits installierten Schulsozialarbeiterin, der Schulleitung und

den Lehrkräften

•



Bewerben Sie sich bis zum 10.07.2026 und werden Sie Teil der Kreisverwaltung

Rhein-Lahn.

Bei Fragen steht Ihnen Herr Zissener unter 02603/972-239 gerne zur Verfügung.

Kreisverwaltung

des Rhein-Lahn-Kreises

Insel Silberau 1, 56130 Bad Ems

Telefon: 02603/972 -261 / -166 / -164

https://karriere.rhein-lahn-kreis.de/v1/jobposting/97961e905c41b0d3359319eb8d300f82caa4d669/export/pdf
https://karriere.rhein-lahn-kreis.de/v1/jobposting/97961e905c41b0d3359319eb8d300f82caa4d669/export/pdf
https://www.facebook.com/pages/category/Public---Government-Service/Rhein-Lahn-Kreis-117454532973595/
https://www.facebook.com/pages/category/Public---Government-Service/Rhein-Lahn-Kreis-117454532973595/
http://www.youtube.com/watch?v=z5CJYgIk5IU
http://www.youtube.com/watch?v=z5CJYgIk5IU
https://instagram.com/rhein.lahn.kreis?igshid=1kh15iaso1zdd
https://instagram.com/rhein.lahn.kreis?igshid=1kh15iaso1zdd

