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Uber die Kreisverwaltung des Rhein-Lahn-Kreises ist die
Leitung des Kreismedienzentrums (m/w/d)
nachzubesetzen.
Entgelt / Besoldung: I Wochenarbeitszeit: 0 Starttermin:
'\ > teilweise Freistellung vom ﬂ Unterrichtsentlastung mit @ nachstmaglich
Schuldienst unter 12 Lehrerwochenstunden

Fortgewahrung der Beziige
zzgl. Aufwandspauschale

Das Kreismedienzentrum bildet die regionale Schnittstelle fir padagogische und technische Fragen im
Bereich der Bildung in der digitalen Welt zwischen Land, Schulen und Schultrégern und ist dartiber
hinaus auch eine geeignete Anlaufstelle fir die Beratung von sonstigen Einrichtungen der Bildung,
Ausbildung und der Erziehung sowie der Fort- und Weiterbildung im Bereich des Rhein-Lahn-Kreises,
wenn es um Digitales geht. Es ist zur Zeit untergebracht in der Integrierten Gesamtschule in Nastatten;
der Umzug an einen fur die neue Leitung des Kreismedienzentrums geeigneten Ort ist nicht
ausgeschlossen.

ANGEBOT

¢ Es ist eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeiten und die Méglichkeit
zum Homeoffice sowie zur Arbeit an der jeweiligen Schule gewahrleistet.

¢ Die Tatigkeit wird im Rahmen von Stundenanrechnungen fiir die Wahrnehmung von Funktionen und
Sonderaufgaben und fir besondere unterrichtliche Belastungen gemaR § 8 der Lehrkrafte-
Arbeitszeitverordnung (Lehr-ArbZVO) wahrgenommen. Die Unterrichtsentlastung erfolgt mit z. Zt. 12
Lehrerwochenstunden.

¢ Die Leiterin / der Leiter des Kreismedienzentrums erhélt nach § 18 der Hauptsatzung des Rhein-Lahn-
Kreises eine Aufwandsentschadigung. Der Gesamtbetrag der Aufwandsentschadigung betragt



maximal 210 Euro. Er wird entsprechend der jeweils fur die Tatigkeit bei dem Kreismedienzentrum
erbrachten durchschnittlichen Wochenstundenzahl aufgeteilt.

AUFGABEN

Aufgabe des Medienzentrums ist es, Dienstleister und Impulsgeber fir Koordinatorinnen und
Koordinatoren der Bildung in der digitalen Welt an den und fuir deren Schulen zu sein sowie fir alle
Lehrkrafte und Schulen, die im Feld der Medienbildung und Medienkompetenz, des
Jugendmedienschutzes und der Unterrichtsentwicklung mit Medien aktiv sind.

Zu den zentralen Aufgaben der Leitung des Kreismedienzentrums gehdren darum die padagogische
Betreuung, Beratung und Fortbildung der Lehrkrafte im Landkreis bei der Nutzung audiovisueller,
multimedialer oder Online-Unterrichtsmittel bzw. die Unterstiitzung bei der Unterrichtsentwicklung mit
Medien im Rhein-Lahn-Kreis.

Ebenso vermittelt das Kreismedienzentrum Orientierungshilfen fir den Einsatz neuer Technologien im
Bildungsbereich und Unterstiitzung der Schulen bei einem umfassenden Qualitditsmanagement.

Als Anlaufstelle im landesweiten Digitalen Kompetenzzentrum (DigiKomp) unterstiitzt es die mit der
Koordination ,Bildung in der digitalen Welt* beauftragten Lehrkréfte bei der Weiterentwicklung der
schulischen Medienkonzepte, unterstitzt diese in ihrer Arbeit und fuhrt in Zusammenarbeit mit dem
Digitalen Kompetenzzentrum die regionalen Koordinationstreffen durch.

VORAUSSETZUNGEN

aktive, unbefristete Tatigkeit im Schuldienst des Landes Rheinland-Pfalz
Erfahrung im Bereich der Informations- und Kommunikationstechnik und in
der Nutzung multimedialer Unterrichts- und Lernumgebungen (Landeslésung: Bildungsportal RLP)

Uberblick tiber Kernbereiche der aktuellen Bildungspolitik in Rheinland-Pfalz und deren Bedeutung fiir
die Weiterentwicklung von Schule und Unterricht

Erfahrungen im Bereich Koordination Bildung in der digitalen Welt (Medienkonzepte, digitale
Transformation im Bildungsbereich)

Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich Software und Programme in der Bildung
Erfahrung im Bereich der Fort- und Weiterbildung sowie der Beratung von Lehrkraften und Schulen

Kontakte zu aulRerschulischen Weiterbildungseinrichtungen wie Jugendférderung, Makerspaces, VHS,
BNE- oder Demokratieinitiativen der Kommunen

Erfahrungen im Bereich der Jugendarbeit und der Offentlichkeitsarbeit
Bereitschaft zu eigenstandiger professioneller Weiterentwicklung und zur
Kooperation mit Partnern im Bereich der Bildungs- und Erziehungsarbeit in der Region und im Land

Bereitschaft zur Einrichtung und Pflege von Kommunikationskanélen (Homepage, Social Media,
Newsletter,...)

Bereitschaft zur Kooperation und Mitarbeit mit kommunalen Bildungseinrichtungen,
Schultrdgern und dazugehdrigen Arbeitskreisen

Bereitschaft zur Teilnahme an WeiterbildungsmafRnahmen und Dienstbesprechungen der
Medienzentren in Rheinland-Pfalz

Leistungsbereitschaft und Belastbarkeit
Ausgepragte strategische, soziale und kommunikative Kompetenzen
Fuhrerschein und die Bereitschaft von Dienstreisen mit dem eigenen PKW

Die Auswahl erfolgt nach Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung. Bei gleicher Eignung werden
Frauen nach dem Bundesgleichstellungsgesetz, Menschen mit Behinderung nach MalRgabe des § 2
SGB IX vorrangig berlcksichtigt.

Weitere Auskuinfte erhalten Sie von der Leitung des Kreismedienzentrums Rhein-Lahn:

Frau Lena Herborn, Telefon 0151 59018646, Mail: lena.herborn@igs-nastaetten.de.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit aussagekréftigen Unterlagen bis zum 22.05.2026 bevorzugt tber
das Onlineformular sowie auf dem Dienstweg an die Schulaufsicht und zusétzlich an lena.herborn@igs-
nastaetten.de. Bewerbungen per E-Mail und postalische Bewerbungen an bewerbungen@rhein-
lahn.rlp.de bzw. Kreisverwaltung des Rhein-Lahn-Kreises, Personalreferat, Insel Silberau 1, 56130 Bad
Ems sind ebenfalls moglich.

FUr Fragen zum Bewerbungsverfahren stehen wir Ihnen gerne unter Tel.: 02603/972-261 zur Verfugung.



Kreisverwaltung
des Rhein-Lahn-Kreises
Insel Silberau 1, 56130 Bad Ems

Telefon: 02603/972 -261 / -166 / -164



https://karriere.rhein-lahn-kreis.de/v1/jobposting/b996d9815f70445c7ac21b8a55227387695928b4/export/pdf
https://karriere.rhein-lahn-kreis.de/v1/jobposting/b996d9815f70445c7ac21b8a55227387695928b4/export/pdf
https://www.facebook.com/pages/category/Public---Government-Service/Rhein-Lahn-Kreis-117454532973595/
https://www.facebook.com/pages/category/Public---Government-Service/Rhein-Lahn-Kreis-117454532973595/
http://www.youtube.com/watch?v=z5CJYgIk5IU
http://www.youtube.com/watch?v=z5CJYgIk5IU
https://instagram.com/rhein.lahn.kreis?igshid=1kh15iaso1zdd
https://instagram.com/rhein.lahn.kreis?igshid=1kh15iaso1zdd

