
Bei der Kreisverwaltung des Rhein-Lahn-Kreises sind zwei unbefristete Teilzeitstellen im Rahmen einer
geringfügigen Beschäftigung zu besetzen als

Reinigungskraft (m/w/d) für die
Turnhallenreinigung am Schulzentrum

Katzenelnbogen - EG 2
Arbeitszeit: Montag bis Freitag 05:30 Uhr bis 07:30 Uhr

Entgelt / Besoldung:
EG 2 TVöD VKA
~ 690 bis ~ 850 € im 
Monat (brutto)

   Wochenarbeitszeit:
   10 Stunden

Starttermin:
nächstmöglich

Arbeiten im Rhein-Lahn-Kreis
Ihre Karriere im öffentlichen Dienst

Die Kreisverwaltung des Rhein-Lahn-Kreises ist ein moderner Arbeitgeber mit rund 650 Mitarbeitenden in vielfältigen
Aufgabenbereichen. Wir gestalten die Zukunft in einer der schönsten Regionen von Rheinland-Pfalz – von Lahnstein über

Kaub bis Diez.

Der Rhein-Lahn-Kreis ist auch Eigentümer verschiedener Schulen und Verwaltungsgebäude im ganzen Kreisgebiet. Diese
werden seit 2019 wieder durch kreiseigenes Personal gepflegt.



Freuen Sie sich auf 

Ihre Aufgaben

Das bringen Sie mit

Wir erwarten

Verfahrenshinweise

Bei gleicher Eignung werden Frauen gemäß dem Landesgleichstellungsgesetz und schwerbehinderte
Menschen nach § 2 SGB IX bevorzugt.

Bewerben Sie sich bis zum 18.06.2026 und werden Sie Teil der Kreisverwaltung
Rhein-Lahn.

Postalische Bewerbungen an: Kreisverwaltung des Rhein-Lahn-Kreises,
Personalreferat, Insel Silberau 1, 56130 Bad Ems sind möglich.

Bei Fragen steht Ihnen Herr Wolf unter 02603/972-581 gerne zur Verfügung.

Einen krisensicheren Arbeitsplatz: Unbefristeter Arbeitsvertrag mit verlässlichen
Rahmenbedingungen

•

Ein strukturiertes Onboarding: Detaillierter Einarbeitungsplan und direkte Teamintegration•
Jahressonderzahlungen•
Arbeitszeitkonto•
6 Wochen Urlaub•
Vermögenswirksame Leistungen & zusätzliche Altersvorsorge•
Exklusive Rabatte: In über 800 Online-Shops – Shopping, Freizeitparks, Konzerte uvm.•

Manuelle und maschinelle Unterhaltsreinigung von Bodenbelägen, Oberflächen und Sanitärbereichen,
sowie die Entsorgung des anfallenden Abfalls

•

Eigenständige Arbeitsweise und Materialbestückung im Turnhallenbereich•
Grund- und Sonderreinigungen•

Masernimpfschutz bzw. die Bereitschaft, sich gegen Masern impfen zu lassen•
Bereitschaft, Urlaub und evtl. Freizeitausgleich grundsätzlich in den Ferien bzw. Schließzeiten der
Schulen zu nehmen

•

Bereitschaft, Grund- und Sonderreinigungen nach Bedarf durchzuführen•
Bereitschaft, bei Bedarf Urlaubs- und Krankheitsvertretungen zu übernehmen•

Zuverlässigkeit, eigenständiges Arbeiten und Teamfähigkeit•
Erfahrungen im Bereich der Objektreinigung sind von Vorteil jedoch keine Voraussetzung•
Bereitschaft neue Reinigungstechniken zu erlernen•



Kreisverwaltung
des Rhein-Lahn-Kreises
Insel Silberau 1, 56130 Bad Ems

Telefon: 02603/972 -261 / -166 / -164

https://karriere.rhein-lahn-kreis.de/v1/jobposting/de97822e141372360d47fc0b233c8407006a2c95/export/pdf
https://karriere.rhein-lahn-kreis.de/v1/jobposting/de97822e141372360d47fc0b233c8407006a2c95/export/pdf
https://www.facebook.com/pages/category/Public---Government-Service/Rhein-Lahn-Kreis-117454532973595/
https://www.facebook.com/pages/category/Public---Government-Service/Rhein-Lahn-Kreis-117454532973595/
http://www.youtube.com/watch?v=z5CJYgIk5IU
http://www.youtube.com/watch?v=z5CJYgIk5IU
https://instagram.com/rhein.lahn.kreis?igshid=1kh15iaso1zdd
https://instagram.com/rhein.lahn.kreis?igshid=1kh15iaso1zdd

